Bos días:
Traballo no Hospital……………………..situado en………………….; na categoría profesional de…………………., centro que foi integrado de pleno dereito na rede pública do Sergas, xa fai máis de dous anos. Este centro, carece de celadores nas súas plantillas, que como vostede coñece o celador é o profesional encargado do traslado e movilización  de pacientes entre os distintos servicios, trasporte de documentos e de mobiliario, traslado de apartaje clínico,…etc, facilitando así a labor doutros profesionais.

Como neste centro non existe a figura do celador, estas funcións son realizadas por outros profesionais como son as auxiliares de enfermería, psx, técnicos de Raios…etc, producíndose así un agravio comparativo co personal que traballa noutros centros do Sergas.
Débese ter en conta, que o Hospital do Salnés, en Vilagarcía, antes xestionado coma o noso por unha fundación pública xa conta con 18 celadores dentro da súa plantilla.

Por tanto, pidolle, que medie neste conflicto coa conselleira de Sanidade, solucionando o problema, para que non existan diferencias dentro da misma administración.

Os profesionais destes centros están sendo discriminados pola Consellería neste aspecto, empezando a padecer moitas doenzas derivadas da sobrecarga de traballo, xa que temos que realizar varias funcións: as propias da nosa categoría e as funcións dos celadores.

Atentamente,

